10 Schritte zu einem Job
in Deutschland

Konnen Sie schon Deutsch? Dann haben Sie bereits einen
groBen Schritt gemacht - Deutschkenntnisse brauchen
Sie fir lhren Job in Deutschland und oft auch fiir einen
Aufenthaltstitel

Registrieren Sie sich kostenlos auf www.employland.de
- ganz einfach auch auf lhrem Smartphone

Geben Sie die Daten lhres Lebenslaufs vollstandig ein
Laden Sie Zertifikate, Urkunden und Zeugnisse hoch

Verdffentlichen Sie Ihr Profil, und werden Sie von Arbeit-
gebern in ganz Deutschland gefunden

Werden Sie von registrierten und von uns freigeschalte-
ten Arbeitgebern kontaktiert - Sie entscheiden, ob Sie
den Dialog aufnehmen

Vertiefen Sie das Gesprach via E-Mail, Skype, Telefon etc.
mit so vielen Arbeitgebern wie Sie mochten, und finden
Sie heraus, welches Unternehmen am besten zu lhnen
passt

Verhandeln Sie selbststandig mit bis zu zwei Unterneh-
men gleichzeitig konkret liber einen Arbeitsvertrag

Unterschreiben Sie den Arbeitsvertrag - ein wertvoller
Meilenstein fir Ihren Aufenthaltstitel

Haufig muss jetzt noch eine Aufenthalts- und Beschafti-
gungserlaubnis beantragt werden oder die Anerkennung
der Qualifikation. Ublicherweise beauftragt uns Ihr zu-
kiinftiger Arbeitgeber damit, Sie hierbei zu unterstiitzen
- kompetente Rechtsanwalte stehen Ihnen dann bei allen
biirokratischen Aufgaben zur Seite

www.employland.de

Damit beauftragt uns in der Regel Ihr kiinftiger
Arbeitgeber, wir werden dann gemeinsam mit
qualifizierten Rechtsanwalten fiir lhr Ziel tatig:

o Uber notwendige Unterlagen informieren

e Unterlagen von anerkannten Ubersetzern iibersetzen
oder beglaubigen lassen

e Prifung der Unterlagen auf Vollstandigkeit
e Erforderliche Formulare zur Verfligung stellen

e Antrag auf Erteilung eines Einreise-Visums
bei der zustandigen Botschaft stellen

e Antrag auf Vorabzustimmung fiir die Einreise
bei der Auslanderbehorde stellen

e Antrag auf Vorabzustimmung fiir die Aufnahme
der Erwerbstatigkeit stellen

e Zusammentragen der im Ausland erworbenen
Abschlisse und Qualifikationen

e Zusammentragen der im Ausland
erworbenen Berufserfahrung

e Ermittlung eines Referenzberufes
in Zusammenarbeit mit lhnen

e Ermittlung der zustandigen Anerkennungsstelle
fur die berufliche Qualifikation

e Antrag auf Vorabanerkennung der beruflichen
Qualifikation stellen

e Antrag auf Erteilung eines Aufenthaltstitels bei
der zustandigen Behorde stellen

Dauerhafte Begleitung des Verfahrens

Auswertung eingegangener Bescheide und ggf.
Prifung der Aussicht von Rechtsmitteln

Geschlechtsneutrale Sprache

Die mannliche Form wird in diesem Flyer ge-

schlechtsneutral verwendet und dient lediglich
der Lesefreundlichkeit. Die weibliche Form ist
immer mit einbezogen.

www.employland.de
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Internationale Fachkriafte fiir Deutschland

Qualifizierte Fachkrafte aus aller Welt erstellen
ihr professionelles Online-Profil - kostenlos

Unternehmen suchen & finden Fachkrafte

Wir kiimmern uns um den Aufenthaltstitel:
Anerkennung der Qualifikation, Aufenthalts-
und Beschaftigungserlaubnis


https://www.employland.de
https://www.employland.de
https://www.employland.de

Einfach, fair, erfolgversprechend Fur Fachkrafte kostenlos lhre Zukunft in Deutschland
Die Vermittlung ist fir Sie als Fachkraft komplett kostenlos. Ein- e Deutschland ist ein beliebtes Einwanderungsland
zig und allein der Arbeitgeber, bei dem Sie einen Job antreten,

e Die Bevilkerungszahl in Deutschland sinkt. Es gibt bereits
einen Fachkraftemangel, der sich in den nachsten Jahren

Sie erstellen nur einmal Ihr Profil und werden von Ar- In der Regel beauftragt uns Ihr kiinftiger Arbeitgeber auch damit, und Jahrzehnten noch verstarken wird
beitgebern gefunden und kontaktiert. Employland nimmt
mit juristischem Know-how alle Hiirden.

Einfach zahlt an uns eine Vermittlungsgebihr - davon leben wir.

Sie bei allen Formalitaten zu unterstiitzen: Anerkennung lhrer

o _ L _ ¢ Wenn Sie eine Berufsausbildung oder einen Hochschulab-
Qualifikation, Visum, Aufenthalts- und Beschaftigungserlaubnis

schluss haben und Deutsch sprechen, bietet Deutschland
Fair Ihnen vielversprechende Perspektiven

Fir Sie als Fachkraft ist die Vermittlung immer kosten-

. -
los. In Anspruch genommene juristische Dienstleistun- Wen vermitteln wir?

gen zahltin der Regel der Arbeitgeber. e Fachkrafte, das heif3t Personen mit Berufs- Deutschland
ausbildung oder Hochschulabschluss e Stabile wirtschaftliche Lage
Erfolgversprechend . -
g P e Fachkrafte aus der Europdischen Union (EU) e Sichere Arbeitsplatze
In Deutschland fehlen qualifizierte Fachkrafte. Auslandi- und aus Nicht-EU-L&andern e Faire Bezahlung
sche Fachkrdfte sind gefragt und willkommen. o Internationale Studierende und Absolventen e Gute Weiterbildungsmaglichkeiten

e (Gefllichtete, die in Deutschland wohnen * Hohe Lebensqualitat
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